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TITULO I: ‘
DENOMINACION, DOMICILIO, DURACION Y OBJETIVOS

**Articulo 1°: Denominacion.

El Instituto de Ingenieros de Minas del Perd, denominado también con la sigla lIMR
es una asociacion privada sin fines de lucro, auténoma, con personeria juridica de
derecho privado, integrada por personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras,
sean profesionales o técnicos, que tienen como propodsito principal desarrollar
actividades mineras o vinculadas al sector de la mineria y se encuentra normada por
el presente Estatuto, el Codigo Civil'y la legislacion peruana. El Instituto de Ingenieros
de Minas del Pert fue creado por iniciativa propia de sus fundadores con fecha 26 de
noviembre de 1943.

**Articulo 22.- Duracién y Domicilio.

El plazo de duracion es indeterminado y tiene como domicilio principal el Distrito de
La Molina, provincia y departamento de Lima, pudiendo establecer filiales en otros
lugares del pais o en el extranjero.

Articulo 32: Fines y Objetivos de la Asociacion

El Instituto de Ingenieros de Minas del Perl tiene como obijetivo: la integracion de
los recursos mineros del pais dentro de la economia nacional para su racional
aprovechamiento preservando el ambiente; fomentar la vinculaciéon entre el mayor
numero de personas naturales y juridicas dedicadas a la actividad minera; promover
y realizar todas las actividades y eventos que permitan el desarrollo tecnoldgico
de la mineria del pais; y todos aquellos actos que coadyuven con la evaluacién
y actualizacién de los aspectos legales que permitan un desarrollo coherente y
ordenado de la actividad minera.

El Instituto podréa realizar para el cumplimiento de sus objetivos, entre otros los

siguientes actos:

a) Desarrollar todas las actividades que permitan el logro de sus objetivos.

b) Realizar todo tipo de actos y celebrar cualquier tipo de contratos, sean nominados
o innominados, permitidos por ley.

c) Fomentar y promover la creacién y la aplicacion de nuevas tecnologias aplicadas
a la actividad minera para el logro de un crecimiento sostenido y ordenado de la
actividad minera.

d) Organizar actividades tales como exposiciones, convenciones, foros, seminarios,
y otras que promuevan la difusion de temas de importancia para la mineria.

e) Cooperar con los organismos e instituciones estatales o privados, especialmente
en el campo educativo, en los campos afines a los objetivos de la asociacion.

f) Implementar dentro de sus mejores posibilidades servicios de bibliotecay videoteca
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especializadas, asi como cualquier medio escrito, audiovisual u otro, que permita
disponer y divulgar informacién amplia y actualizada de temas mineros y afines.

g) Emitir opiniones y absolver consultas sobre asuntos mineros de interés general,

por iniciativa propia o a solicitud.

Realizar labores de arbitraje dentro o fuera de procesos judiciales cuyos conflictos

de intereses versen sobre temas relativos a mineria, debiendo para ello cumplir

con los requisitos impuestos por la Ley N° 26572 (Ley General de Arbitraje) y sus
modificatorias, para ser considerado como una institucién arbitral.

i) Fomentar las relaciones sociales y culturales entre sus miembros, mediante la
creacion de programas de intercambio profesional y en general cualquier actividad
que fomente la integracion de sus asociados.

j) Promover la creacién de museos relacionados a la mineria y de minas modelo,
que permitan la difusion del conocimiento de la actividad minera a estudiantes
de todos los niveles y al publico en general. La Asociacion puede asumir la
administracion de tales.

k) Promover la creacién de organismo no gubernamentales relacionadas al sector
minero que tengan como objetivo difundir la actividad minera como palanca del
desarrollo nacional.

) Promover el desarrollo de proyectos mineros a nivel nacional e internacional.

m) Realizar cualquier otro tipo de actividades que le permitan el cumplimiento de sus
fines.

=
=

Articulo 42: Fines y Objetivos de la Asociacion

El patrimonio de la asociacion proviene de los aportes ordinarios y extraordinarios
de sus asociados, de subvenciones y donaciones efectuadas por nacionales y
extranjeros, asi como de otras actividades como la prestacion de servicios, y en
general cualquier tipo de actividad que le permita la captacion de recursos para la
consecucion de sus fines, tales como eventos, convenciones, cursos de actualizacién
0 capacitacion, exposiciones, y otras preferentemente relacionadas a la mineria.

TITULO II:
DE LOS ASOCIADOS

**Articulo 5°.- Categorias de Asociados.

Podréan ser asociados del Instituto todas las personas naturales o personas juridicas,
dedicadas o vinculadas a la actividad minera, que cumplan con los requisitos del
Estatuto. El lIMP tiene 5 categorias de asociados:

a) Asociados Activos

b) Asociados Adherentes

c) Asociados Vitalicios
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d) Asociados Honorarios
e) Asociados Estudiantes

Se considera Asociado Activo Habil para los fines indicados en el presente Estatuto,
a los asociados que estén al dia en sus cuotas de pago, y que no se encuentren bajo
sancién de suspension. Los asociados vitalicios conservan los derechos de asociados
activos habiles.

Articulo 62: Asociados Activos

Podran ser asociados activos aquellos profesionales que hayan obtenido un titulo
universitario debidamente acreditado en ingenieria de minas, geologfa o metalurgia,
o de cualquiera otra denominacioén equivalente, asi como profesionales de diferentes
especialidades y otras personas con amplia experiencia en mineria.

Se considera asociado activo habil para los fines indicados en el presente Estatuto, a
los asociados que estén al dia en sus cuotas de pago, y que no se encuentren bajo
sancion de suspension.

Articulo 72: Asociados Adherentes

Podran ser asociados adherentes aquellas personas juridicas, establecidas en el
pais o en el extranjero, que deseen cooperar con un aporte anual o periédico al
sostenimiento del Instituto.

***Articulo 8°: Asociados Honorarios

Podran ser asociados honorarios, aquellas personas naturales o juridicas
residentes en el pais, a quienes se juzgue acreedoras de tal distincion en
razén de los relevantes servicios prestados a la ciencia, a la industria minera o
al Instituto. Las propuestas de nombramiento de asociados honorarios seran
sometidas al Consejo Directivo para su consideracion, previa consulta al
Consejo Consultivo.

**Articulo 92.- Asociados Vitalicios.

El asociado activo habil con treinta (30) anos ininterrumpidos de permanencia, sera
calificado por el Consejo Directivo como asociado vitalicio. El asociado vitalicio, desde
que es reconocido como tal, queda exonerado de la obligacién del pago de sus
cuotas ordinarias y extraordinarias, conservado los mismos derechos de los asociados
activos habiles. Es facultad del Consejo Directivo definir e informar anticipadamente,
los eventos gratuitos o los descuentos especiales que gozaran los asociados vitalicios
en los diversos eventos que organice el lIMP
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***Articulo 10°: Asociados Estudiantes

Podran ser asociados estudiantes aquellas personas naturales que lo soliciten
y acrediten su condiciéon de estudiantes en ramas de mineria, geologia o
metalurgia; mediante una constancia emitida por la universidad en donde
cursan sus estudios.

Pierden esta condicion al concluir sus estudios. No tiene derecho a voz ni voto
en las Asambleas Generales. Deberan abonar las cuotas que se establezcan
para esta categoria.

***Articulo 112: Procedimientos de Admision

La solicitud de admisién como asociado activo o adherente del Instituto
debera estar avalada por dos asociados activos habiles y sera presentada ante
la Secretaria, la cual correra traslado a la comision calificadora. Esta hara
la correspondiente evaluacion y respectiva categorizacion; luego elevara la
solicitud y su dictamen al Consejo Directivo para su resolucion.

El Consejo Directivo podra aceptar o denegar la solicitud de admision, tras
conocer el dictamen de la Comisién Calificadora.

De ser aprobada la solicitud de ingreso, la incorporacién del nuevo asociado
sera comunicada al solicitante por la Secretaria. En dicha comunicacion se
indicara el nimero de Registro bajo el cual quedara inscrito el expediente que
servira de base para la elaboracion de su ficha personal. Igualmente sera el
procedimiento para comunicar su situacion a los asociados correspondientes,
honorarios y vitalicios.

Para el caso de los asociados activos, con dicha comunicacién se les hara
llegar conjuntamente los recibos correspondientes a la cuota de ingreso y
a la primera cuota ordinaria. Queda perfeccionada su incorporacion con el
pago integro de estas cuotas dentro del plazo de quince (15) dias habiles
posteriores a la llegada de la comunicacion. Semejante procedimiento se
aplicara para los asociados estudiantes, en su caso.

***Articulo 12°: Derechos y Obligaciones de los Asociados
Los derechos y obligaciones de los asociados del Instituto de Ingenieros de
Minas del Pert se agruparan en comunes y exclusivos.

***Articulo 132: Son derechos comunes de todos los asociados:
a) Obtener los respectivos certificados oficiales que los acrediten como
asociados, en su categoria, con el nimero de registro correspondiente.
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b) Hacer llegar al Consejo Directivo sus planteamientos para el mejor logro de
los objetivos del Instituto.

c) Solicitar informacion respecto de las decisiones que acuerden los diversos
drganos de la asociacion.

d) Ser apoyados dentro de las posibilidades de Ia institucién en el ejercicio de
su actividad.

e) Renunciar a la asociacion en cualquier momento, debiendo cuidar de
cumplir los requisitos formales exigidos por el presente Estatuto para
efectuar la renuncia correspondiente.

***Articulo 14°: Son derechos exclusivos de los asociados activos habiles:

a) Participar en las asambleas generales con voz y voto, respecto de los temas
para los cuales son convocadas.

b) Elegiry ser elegible para los cargos en los diversos érganos de la asociacion.
Para tal efecto, se publicara en el mes de marzo de cada ano la lista de
asociados activos habiles actualizando anualmente el Registro Padrén de
Asociados. Es requisito adicional, para ser elegible para cualquier cargo,
no tener ningtn tipo de incompatibilidad o conflicto de intereses con la
institucion.

c) Impugnar los acuerdos de la Asamblea en caso de que ellos violen cualquier
disposicion legal o estatutaria. Las impugnaciones deben presentarse en
un plazo maximo de sesenta (60) dias naturales contados a partir de la
fecha de acuerdo.

d) De igual manera, intervenir en el proceso en donde se discute la
impugnacién de algtn acuerdo adoptado por la Asamblea General.

e) Participar en cualquier actividad que organice o auspicie el Instituto tales
como convenciones, exposiciones, eventos cientificos, tecnolégicos y
otros, sometiéndose a las condiciones establecidas para cada evento.

f) Hacer uso de las instalaciones del Instituto, asi como de todos los servicios
que éste brinde, con sujecion a las normas que se establezcan.

g) Ser oportunamente informados de todas las actividades del Instituto y
recibir gratuitamente los boletines informativos y revistas que se publiquen.

***Articulo 152: Son obligaciones comunes a todos los Asociados:

a) Pagar puntualmente los aportes que el estatuto senale o fije el Consejo
Directivo seglin su categoria.

b) No realizar actos que desprestigien a la instituciéon o atente contra los
objetivos del Instituto

¢) Cumplir con las disposiciones que establecen el presente Estatuto, y los
reglamentos, asi como las que emita el Consejo Directivo o la Asamblea
General.
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***Articulo 162: Son obligaciones especiales de los asociados activos habiles

y vitalicios, las siguientes:

a) Asistir a las sesiones de la Asamblea General.

b) Desempenar los cargos y/o delegaciones que les sean encomendados
y hayan sido aceptados oportunamente ante cualquier organismo en
representacion del Instituto de Ingenieros de Minas del Pert.

c) En el caso de que les haya sido encomendada la realizacién de algtn trabajo
técnico, deberan entregar dos copias del mismo, autorizando ademas su
eventual publicacion en las revistas o boletines que edite el Instituto.

d) Participar en las elecciones que se realicen para la designacion del Consejo
Directivo.

e) Participar en las diversas comisiones que pueda nombrar el Consejo
Directivo.

***Articulo 172: Renuncia

Los asociados del Instituto pueden renunciar a éste siempre y cuando
lo soliciten por escrito. La renuncia presentada no excusa al asociado del
cumplimiento de las obligaciones que tuviera pendientes con la institucion.
La renuncia debera ser presentada ante la Secretaria del Instituto, y dirigida al
Consejo Directivo, quien la aprobara y ordenara el retiro del renunciante del
Registro de la institucion.

***Articulo 182: De las Sanciones

El incumplimiento o la trasgresién de las disposiciones contenidas en el
presente Estatuto, asi como de las normas dictadas por la Asamblea General
o el Consejo Directivo, seran causal de sancién. De acuerdo a la gravedad
de la falta podran imponerse las sanciones de amonestacién, suspension, o
exclusion de la institucion.

Los asociados también podran ser excluidos de la institucion, perdiendo sus
derechos, en los casos de incumplimiento del pago de las cuotas ordinarias
por tres (03) anos consecutivos.

***Articulo 19°: Efectos de la Renuncia y Exclusién de los Asociados

Los asociados del Instituto de Ingenieros de Minas del Pert que renuncien o
sean excluidos, quedan obligados al pago de las cuotas que hayan dejado de
abonar, no pudiendo en ningtin caso exigir el reembolso de sus aportaciones.

***Articulo 20°: Reincorporacion
Solamente en caso de renuncia o de exclusién por incumplimiento del pago
de cuotas, regulado en el segundo parrafo del articulo 192, los que fueron
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asociados podran reincorporarse al Instituto. Para tal efecto la solicitud de
readmision debera ser presentada ante la Secretaria y dirigida al Consejo
Directivo del Instituto. Debera ser avalada por dos (2) asociados activos
habiles y adjuntarse el recibo cancelado de la cuota de reingreso fijada por el
Consejo Directivo.

Los asociados que reingresen a la institucion lo haran en calidad de asociados
nuevos, no pudiendo acumular periodos anteriores de asociados.

TITULO Ill:
DE LOS ORGANOS DE LA ASOCIACION

***Articulo 21°: Son érganos de la Asociacion
a) La Asamblea General

b) EI Consejo Directivo

c) Las Comisiones Permanentes

d) EI Comité Electoral

e) La Gerencia

f) El Consejo Consultivo”

CAPITULO I: ASAMBLEA GENERAL

**Articulo 22°.- Constitucién de la Asamblea General.

La Asamblea General es la maxima autoridad del Instituto y esta constituida por los
asociados activos habiles y vitalicios que cumplan con las obligaciones sefialadas
en este Estatuto. Los asociados habiles y vitalicios pueden ser representados en
Asamblea General Ordinaria y/o Extraordinaria presenciales, por otra persona. En
este caso, el representante tiene que ser necesariamente asociado activo habil
quien podra representar a cualquier numero de poderdantes. La representacion se
otorga por medio de escrito, sujeto a verificacion y sélo con cardcter especifico para
cada Asamblea. La representacion debera ser registrada ante el Instituto con una
anticipacién no menor de veinticuatro (24) horas a la hora fijada para la celebracién de
cada Asamblea General.

**Articulo 23°.- Sesiones virtuales.

La voluntad institucional virtual se podra establecer por cualquier medio sea escrito,
electrénico o de otra naturaleza que permita la comunicacion y garantice su
autenticidad. La realizacion de sesiones virtuales, se acreditara con el acta respectiva,
en la que debe constar el drgano que sesiond, la fecha, la hora de inicio y de conclusion
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de la sesion, el nombre completo de quienes actuaron como Presidente y Secretario,
el nimero de participantes, los acuerdos adoptados con indicacién del sentido de
los respectivos votos y los medios utilizados para su realizacion. Dicha acta debe ser
suscrita por quienes actuaron como Presidente y Secretario. Los érganos del Instituto
facultados a realizar sesiones virtuales son los contemplados en el Articulo 21° del
Estatuto.

**Articulo 24°.- De las Asambleas Generales.

Las Asambleas Generales podran ser Ordinarias, Extraordinarias, o Eleccionarias.
La Asamblea General es convocada por el Presidente del Consejo Directivo, en los
casos previstos en el Estatuto, cuando lo acuerde dicho Consejo Directivo, o cuando
lo soliciten no menos de la décima parte de los asociados, mediante la publicacion
de un aviso en uno de los diarios locales de mayor circulacion nacional, y un aviso
en la Revista Mineria y/o Boletin virtual del IMR con no menos de cinco (5) dias de
anticipacion, senalando la fecha y hora de celebracion, el lugar, y la agenda a tratar.
Podra hacerse constar en el aviso la fecha en que se reunira la Asamblea General en
segunda convocatoria. En todo caso, ésta deberia tener lugar por lo menos treinta (30)
minutos después de la primera convocatoria, y como maximo dentro de los diez (10)
dias siguientes. Podra convocarse en forma simultanea a Asamblea General Ordinaria,
Extraordinaria, o Eleccionaria, respetandose los respectivos quérum senalados.

*Articulo 25°.- La Asamblea General Ordinaria se realizaran una vez al ano

durante el mes de abril, y le compete:

a) Tomar conocimientos y pronunciarse sobre la memoria anual y el balance
del ejercicio vencido auditado por una empresa auditora de primer nivel.

b) Aprobar las cuotas ordinarias y/o extraordinarias de los asociados.

c) De estimar necesario, nombrar comisiones y disponer se practiquen
investigaciones.

d) Resolver cualquier otro asunto de importancia, que no sea de competencia
de otros organos”.

*Articulo 26°.- La Asamblea General Extraordinaria podra realizarse en

cualquier momento, y le compete:

a) Aprobar, modificar e interpretar el Estatuto.

b) Aprobar la transformacién, fusién, disolucién y liquidacién de la Asociacioén.

c) Pronunciarse sobre cualquier otro asunto de interés general, aun cuando,
sea de competencia de la Asamblea General Ordinaria

**Articulo 27°.- Asamblea General Eleccionaria.
La Asamblea General Eleccionaria se realizara conforme al Reglamento de
Elecciones, mediante sesiones presenciales o sesiones virtuales, cada dos (02)

10
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anos, entre los meses de marzo y abril, para la elecciéon de los miembros del
Consejo Directivo. En la Asamblea General Eleccionaria no se requiere la asistencia
simultanea de los asociados, basta que estos asistan de manera presencial
o virtual, dentro del cronograma electoral a efectos de manifestar su voluntad
y ejercer su derecho de sufragio. La Asamblea General Eleccionaria se realiza
en primera o segunda convocatoria, y el quérum de esta Ultima, se determina
al concluir la sesién, sobre la base del numero total de participantes desde el
comienzo hasta el final de la sesién. La eleccién del Consejo Directivo se realizara
por listas completas de catorce (14) candidatos, dentro de las cuales, deberan
figurar no menos de dos (2) ni mas de siete (7) miembros del Consejo Directivo
saliente. La eleccién de la lista ganadora sera con el voto de mas de la mitad de
los asociados habiles asistentes.

**Articulo 289.- Convocatoria, quérum y mayorias.

Para la validez de las sesiones de la Asamblea General, se requiere en primera
convocatoria, la asistencia de manera presencial o virtual de mas de la mitad de los
asociados habiles. En segunda convocatoria, basta la participacion de cualquier
numero de asociados habiles. Los acuerdos se adoptan con el voto de mas de la
mitad de los asociados habiles asistentes. Para modificar el Estatuto del Instituto o
para acordar su transformacién, fusién, disolucién y liquidacién se requiere, en primera
convocatoria, la asistencia de mas de la mitad de los asociados habiles. Los acuerdos
se adoptan con el voto de mas de la mitad de los miembros habiles asistentes. En
segunda convocatoria, los acuerdos se adoptan con los asociados habiles que
asistan de manera presencial o virtual y que representen no menos de la décima parte.

Articulo 29°: Las sesiones de Asamblea General seran presididas por el Presidente
del Instituto o, a falta de él por el primero o segundo vicepresidente o el miembro
que designe la Asamblea en dicho orden. Actuara como secretario, el Secretario
del Consejo Directivo, o el Pro Secretario de estar aquel ausente; pero, a falta de
ambos, el que presida podra nominar a cualquiera de los asociados activos habiles
presentes.

Asimismo, la Asamblea designaré especialmente a dos (2) de sus miembros cuando
menos, para que conjuntamente con el Presidente y el Secretario 0 quienes hagan
SUS veces, revisen, aprueben y suscriban el acta correspondiente.

CAPITULO Ii: DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 30°: El Instituto estara regido por un Consejo Directivo, el mismo que estara 1

constituido de la siguiente forma:
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a) Catorce (14) asociados activos habiles del Instituto, elegidos como miembros
de dicho Consejo por un periodo de dos anos, mediante el proceso electoral
que sera llevado a cabo por el Comité Electoral designado especificamente
por el Consejo Directivo en ejercicio. Estos catorce miembros ocuparan los
siguientes cargos: un Presidente, un Primer Vicepresidente, un Segundo
Vicepresidente, un Secretario, un Prosecretario, un Tesorero, un Pro tesorero y
siete (7) Vocales.

El presidente saliente, quien estd prohibido de postular para reeleccion, sélo
intervendré como vocal nato en el siguiente Consejo Directivo; y

Un representante del Capftulo de Minas del Consejo Departamental de Lima del
Colegio de Ingenieros del Perl quien se incorporard como vocal del Consejo
Directivo. Este representante sera nombrado por el Capitulo entre miembros de su
directiva, y comunicado al Consejo Directivo del Instituto elegido mediante carta
simple.

S

o
-

Articulo 31°: La sesion de instalacion del Consejo Directivo se realizarda dentro de
los diez (10) dias posteriores a su eleccion. En esta sesion los miembros electos
asumiran sus cargos, y se incorporaran el Presidente saliente y el representante del
Capiftulo de Minas del Colegio de Ingeniero del Peru.

También el Consejo Directivo procedera a la designacion de los cargos restantes.

**Articulo 32°.- Numero y grado académico de directivos. El Presidente, los
Vicepresidentes y cuando menos diez (10) del total de los Directores elegidos, deberan
ser ingenieros(as) de minas, gedlogos(as) o metalurgistas, con grado académico o
titulo profesional obtenido en el Perd o en el extranjero, debidamente acreditado en el
Pert, con no menos de tres (3) afios como asociados activos del Instituto y no menos
de diez (10) anos de trabajo en instituciones o empresas del ramo minero. Todos
los demas directivos sin excepcion deben contar con no menos de 03 afios como
asociados de la institucion.

Articulo 33°: El Consejo Directivo del Instituto tiene las siguientes funciones:

1. Cumplir y hacer cumplir el Estatuto, asi como los reglamentos que se dicten para

el logro de los objetivos del Instituto.

Ejecutar los acuerdos y decisiones adoptados por la Asamblea General.

Designar comisiones y actuar como lo dispone el capitulo Il

4. Organizar el funcionamiento administrativo, contratar el personal que se necesite,
fijar sus remuneraciones y obligaciones y otorgar a los funcionarios que designe
los poderes que se requieran para el desempefno de sus cargos.

5. Aprobar los programas de actividades, presupuestos de gastos, las memorias y
balances anuales y someterlos a consideracion de la Asamblea General.

w N
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6. Celebrar contratos de cualquier naturaleza, adquirir, vender, permutar bienes
muebles o inmuebles, dentro de los limites de presupuesto. Otorgar poderes para
abrir o cerrar cuentas bancarias.

7. Incorporar a los nuevos miembros del Instituto, conforme a los procedimientos de
admisién vigentes.

8. Autorizar los gastos imprevistos o0 extraordinarios que superen el monto que
establecera anualmente el Consejo Directivo.

9. Tomar iniciativa o aprobar pedidos para crear Seccionales, referidos en el Titulo
IV, asf como otorgar la representacion del Instituto en otros lugares del pais o del
extranjero.

10. Fiscalizar el funcionamiento de las seccionales, comisiones, representaciones,
delegaciones y cualquier otro organismo del Instituto, con la facultad de
suprimirlos o destituir a cualquiera de los miembros que lo integren.

11. Elegir al Comité Electoral

12. Proponer las modificaciones al Estatuto de Instituto, asi como supervisar su
adecuacion a la normatividad vigente.

*Articulo 34°.- En caso de vacancia de cualquier miembro por fallecimiento,
renuncia o inasistencia injustificada a mas de tres sesiones consecutivas, o
a seis alternadas durante el periodo de sus mandato, el Consejo Directivo
podra nombrar un reemplazante entre los asociados habiles del Instituto,
designacion que sera informada en la mas proxima Asamblea General.

Articulo 35°.- Las sesiones del Consejo Directivo pueden ser Ordinarias o
Extraordinarias. Las primeras se realizaran cuando menos una vez al mes, en las
fechas que el mismo Consejo sefiale. Las sesiones Extraordinarias se efectuaran en
cualquier momento, a solicitud del Presidente o de dos o mas de los otros miembros
del Consejo Directivo. El objeto de la misma en todo caso debera constar en acta o
comunicar por escrito a los miembros del Consejo.

**Articulo 36°.- Las convocatorias para las sesiones del Consejo Directivo, se haran
mediante esquelas con cargo de recepcion, facsimil, correo electrénico u otro medio
de comunicacién que permita obtener constancia de recepcion, dirigidas a todos los
Directores cuando menos con tres (3) dias Utiles de anticipacion, sefialando la fecha y
hora de celebracion, el lugar, y la agenda a tratar.

Articulo 37°.- El quérum para las sesiones del Consejo Directivo serd de nueve (9)
directores; si no se alcanzara el quérum hasta treinta (30) minutos después de la hora
sefalada, se citara a una nueva sesion en la fecha y hora que acuerden por mayoria
los presentes, dentro de un plazo méaximo de ocho (8) dias. El quérum para esta
segunda sesion sera de siete (7) miembros.

13
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Articulo 38°: Las sesiones del Consejo Directivos seran presididas por el Presidente
del Consejo Directivos o a falta de él, por el primer o segundo Vicepresidente, en dicho
orden. Si ninguno de los tres hubiera asistido, asumira la presidencia el miembro de
més edad.

Articulo 39°: Los acuerdos del Consejo Directivos se tomaran por mayoria de votos.
En caso de empate, el que presida la sesidn gozara de voto dirimente.

Articulo 40°: En cada sesién del Consejo Directivo, se hara un acta, en la que se
expresara la fecha de la reunién, el nombre de los asistentes a la sesién, los asuntos
tratados, y los acuerdos adoptados, con indicacién de los votos emitidos en cada
sentido cuando no exista unanimidad, asf como las constancias que los miembros
hayan solicitado dejar sentadas en el acta.

Las actas seran suscritas por el Presidente y el Secretario de la sesién respectiva.
Los asistentes al Consejo Directivo firmaran el correspondiente libro de asistencia,
debiendo en caso de tener alguna observacion hacerla constar en el acta de la sesién
siguiente.

Articulo 41°: Cualquier miembro del Consejo Directivo involucrado, personal o
especificamente, en un asunto materia del debate no podra votar sobre el mismo;
tampoco se le dara como presente para el cémputo de la mayorfa ni podra presidir
la sesion.

Articulo 42°: El presidente del Consejo Directivo es el Presidente del Instituto y como

tal tiene las siguientes funciones:

1. Ejerce la representacion oficial del Instituto y es responsable de su actuacién ante

la Asamblea General.

. Convoca y preside las sesiones de Asamblea General y de Consejo Directivo.

3. Es la maxima autoridad de la organizacién administrativa del Instituto v,
conjuntamente con el tesoro, ordenara los pagos que se requieran.

4. Esresponsable solidariamente con los integrantes del Consejo Directivo, del buen
funcionamiento del Instituto.

5. Tiene el caracter legal de Apoderado del Instituto y, como tal celebrara contratos y
ejercera las atribuciones pertinentes.

N

Articulo 43°: El primer Vicepresidente del Instituto tiene las siguientes funciones:
1. Reemplazar al Presidente cuando éste se encuentra impedido de cumplir sus
funciones, con los mismos derechos, atribuciones y responsabilidades.

14 2. Sustituir al Presidente, por el resto del ejercicio, en el caso de vacancia del cargo.
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Se precisa que a falta del primer Vicepresidente, el segundo Vicepresidente o
reemplazara.

Articulo 44°: El Secretario del Consejo Directivo, tiene las siguientes funciones:

1. Supervisa las convocatorias a las sesiones de Asamblea General y Consejo
Directivo.

2. Actla como secretario de dichas sesiones y tiene la obligaciéon de mantener al dia
las actas respectivas.

3. Supervisa el funcionamiento de la Secretaria Administrativa del Instituto.

4. Prepara el informe de actividades y la Memoria que el Consejo Directivo debe
elevar a la Asamblea General.

A falta del Secretario, el Prosecretario lo reemplazara

Articulo 45°: El Tesorero del Instituto, tiene las siguientes funciones:

1. Es responsable de supervisar el correcto movimiento econémico del Instituto en
representacion de Comité Directivo.

2. Supervisar el movimiento econémico y financiero de los ingresos que se perciban.

3. Autorizary disponer el pago de los egresos presentados por la Gerencia, que tienen
partida especffica y que deben estar dentro del marco presupuestal aprobado del
ejercicio. A falta de Tesorero, el Pro tesorero lo reemplazara. El Tesorero podra
delegar al Pro tesorero las funciones que estime convenientes.

Articulo 46°: Todo miembro del Consejo Directivo tiene el deber de presidir o integrar
las comisiones permanentes o temporales, para las que sea designado por el Consejo
Directivo, y colaboraran con los demas miembros del mismo, en el desempefio de
sus funciones.

CAPITULO IlI: DE LAS COMISIONES

Articulo 47°: El Consejo Directivo designara cuando menos las siguientes comisiones
permanentes durante su ejercicio:

A. Comisidon Econdémica.-

Es la encargada de supervisar y disponer las auditorias del movimiento econémico

y financiero de la institucién, aprobacién del presupuesto anual elaborado por

la Gerencia y administracion, y estudiar la factibilidad de la financiacién de las
actividades que el Instituto programe.

B. Comision de Actividades.- 15
Es la que debe elaborar el programa de actividades del Instituto, dirigir y supervisar
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los eventos técnicos o sociales que se realicen, asi como apoyar las actividades que
realicen las demas comisiones cuando lo soliciten.

C. Comision Calificadora.-

Es la que debe promover la incorporacion de nuevos miembros y calificar las
solicitudes de admision que se presenten dando cuenta al Consejo Directivo para
su resolucion.

D. Comisién de Publicaciones.-
Es la encargada de supervisar y promover las publicaciones del Instituto.

E. Comision de Seccionales.-

Es la encargada del cumplimiento de todo lo establecido en el Titulo IV del presente
Estatuto, sin perjuicio de las atribuciones sefnaladas para el Consejo Directivo, y servir
permanentemente como nexo entre las Filiales y el Consejo Directivo.

Articulo 48°: El Consejo Directivo aprobara los reglamentos que rijan las comisiones,
fijara el nimero de sus miembros y los nombrard, y pondra a disposicién de los
mismos los medios necesarios para su normal funcionamiento.

Articulo 49°: Para que el dictamen de una comisién tenga vigencia y validez debera
ser aprobado por el Consejo Directivo.

Articulo 50°: El Consejo Directivo podra nombrar las comisiones especfficas que requieran
las actividades del Instituto. Especialmente le corresponde nombrar al presidente y
miembros encargados de la organizacién de convenciones, congresos y otros eventos
semejantes, para lo cual otorgara la representacion y los poderes que se precisen.

CAPITULO IV: DEL COMITE ELECTORAL

Articulo 51°: ElI Comité Electoral es un érgano autbnomo, que tiene a su cargo el
desarrollo del proceso electoral hasta la proclamacién de la Lista del Consejo
Directivo electa, dejando constancia de lo actuado en actas que deben ser suscritas
por sus integrantes.

El Proceso Electoral deberé cefirse a lo establecido en el presente Estatuto y en el
Reglamento respectivo.
16 La elecciéon del Consejo Directivo del Instituto es realizada en Asamblea General
Eleccionaria cada dos (2) anos, coincidiendo con los afos pares”.
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Articulo 52°: Son atribuciones del Comité Electoral:

a) Proponer al Consejo Directivo el programa de actividades para el desarrollo del
proceso electoral, de conformidad con el Estatuto y el Reglamento respectivo.

b) Ejercer la comprobacion y supervision del padrén electoral.

c) Proponer al Consejo Directivo el cronograma electoral y la convocatoria a Asamblea
General Eleccionaria.

d) Calificar y pronunciarse sobre la inscripcién de listas y candidatos, de las

impugnaciones, de la instalacién de anforas, del acto sufragio, del acto escrutinio,

de la proclamacioén de la lista electa, y de los otros actos inherentes al proceso
electoral.

Conducir la Asamblea General Eleccionaria y todo lo referente al acto de eleccion

del nuevo Consejo Directivo, la misma que se realizara mediante sesiones

consecutivas cada dos anos (02), entre los meses de marzo y abril. La convocatoria

y el quérum de la referida Asamblea General, se rige por lo establecido en el

Articulo 27 del Estatuto.

f) Redactar el acta del proceso eleccionario en su Libro de Actas con mencién de los
asistentes o participantes y el niUmero de votantes, que por tratarse de sesiones
consecutivas de una misma Asamblea General su registro se realiza en primera
0 segunda convocatoria, y el quérum de esta Ultima, se determina al concluir la
sesidn presencial o virtual, sobre la base del nimero total de los asistentes desde
el comienzo hasta el fin de la sesion.

g) Determinar y resolver en Ultima instancia sobre todos los reclamos y asuntos
concernientes al proceso electoral, para tal efecto las decisiones se tomaran por
mayoria.

h) Interpretar el Reglamento de Elecciones en el &mbito de su competencia”.

2

Articulo 53°: EI Comité Electoral estéa constituido por tres (3) miembros nombrados
por el Consejo Directivo. Se constituye e instala en el mes de enero del afo
correspondiente a las elecciones. Una vez aceptado el encargo, los miembros del
Comité Electoral no podran participar como candidatos a miembros del Consejo
Directivo, aunque renuncien.

**Articulo 549°.- De la convocatoria a elecciones.

La convocatoria a elecciones, que incluye el cronograma electoral y la convocatoria a
Asamblea General Eleccionaria, son aprobadas por el Consejo Directivo a propuesta

del Comité Electoral. La convocatoria a elecciones indicando la fecha limite para la
presentacion de las listas de candidatos, la realiza el Comité Electoral en el mes de

enero de los anos pares.

La convocatoria a Asamblea General Eleccionaria la realiza el Presidente del Consejo 17
Directivo en el mes de febrero o marzo, mediante la publicacién de un aviso en uno de
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los diarios locales de mayor circulacién nacional, y un aviso en la Revista Mineria y/o
Boletin Virtual del IIMR con no menos de cinco (5) dias de anticipacion, sefialando la
fecha y hora de celebracion, el lugar, y la agenda a tratar.

CAPITULO V: DE LA GERENCIA

Articulo 55°: El Instituto podré contar con uno o méas Gerentes designados por el
Consejo Directivo. Cuando se designe mas de un Gerente. Debera indicarse en
cual recae el titulo de Gerente General. A falta de tal indicacion se considerara al
designado en primer lugar.

Las Gerencias son cargos de confianza. El gerente es el ejecutor de todos los acuerdos
y disposiciones que emanen de la Asamblea General y del Consejo Directivo.

Articulo 56°: La duracién del cargo de Gerente es indefinida, sin prejuicio de que el
Consejo Directivo, en uso de sus facultades, pueda determinar su permanencia en
el cargo o su cese.

Articulo 57°: Atribuciones del Gerente

Las atribuciones del Gerente General son las siguientes:

1. Celebrary ejecutar los actos y contratos ordinarios correspondientes al objeto de
la asociacion.

2. Representar alaasociacion con las facultades generales y especiales establecidas
en los articulos 74° y 75° del Cdédigo Procesal Civil, y de conformidad con lo
senalado en la ley N° 26789.

3. Asistir con voz pero sin voto a las sesiones del Consejo Directivo salvo que éste
decida lo contrario.

4. Presentar mensualmente al Consejo Directivo los balances y Estados Econémicos
y Financieros.

5. Presentar anualmente el Balance General y Estados de Ganancias y Pérdidas, asf
como el proyecto de memoria anual, el mismo que seré analizado por el Consejo
Directivo para ser elevado a la Asamblea General para su aprobacion.

6. Asistir con voz pero sin voto a las sesiones de la Asamblea General, salvo que
ésta decida lo contrario.

7. Expedir constancias y certificaciones respecto del contenido de los libros y
Registros de la Asociacion.

8. Representar al Instituto ante cualquier autoridad administrativa y judicial.

9. Mantener actualizado el Libro de Registro de Asociados, dando cuenta al Consejo
Directivo de las modificaciones por incorporaciones y bajas

10. Otras atribuciones que fije el Consejo Directivo.

18

Estatuto DEL INsTITUTO DE INGENIEROS DE MINAS DEL PERU




Estatuto VIGENTE DEL IIMP - DiciEmBRE 2015

€00 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000sesssscscscscsssssscssscscsnsns

11. Las que correspondan por ley para su cargo.

Articulo 58°: Las Gerencia reportaré directamente al Presidente del Consejo Directivo
los asuntos pendientes de la institucién, quien decidird que asuntos pasan a sesion
del Consejo Directivo a las comisiones permanentes segln sea el caso.

Articulo 59°: El Gerente responde ante el Consejo Directivo y terceros por los dafos
y perjuicios que ocasione por incumplimiento de sus obligaciones, dolo, abuso de
facultades o negligencia.

El Gerente es particularmente responsable por:

1. La existencia, regularidad y veracidad de los sistemas de contabilidad y los libros
que la ley ordene llevar al Instituto. Asi como por el cumplimiento de conformidad
con la ley vigente de las obligaciones tributarias y de seguridad social entre otras
que el Instituto esté obligado a pagar ante autoridades administrativas y entidades
del gobierno nacional o local.

2. El establecimiento y mantenimiento de una estructura de control interno disefiada,
para brindar seguridad razonable a los activos de la Asociacion; de tal forma que
éstos se encuentren protegidos contra el uso no autorizado.

3. Que todas las operaciones sean efectuadas contando con la debida autorizacion,
y que ademas se encuentren debidamente registradas.

4. La veracidad de las informaciones que proporcione al Consejo Directivo.

5. El encubrimiento de las irregularidades que observe en las actividades de la
Asociacion

6. El empleo de los recursos sociales en negocios distintos del objeto de la
Asociacion.

7. La veracidad de las constancias y certificaciones que expidan respecto del
contenido de los libros y registros de la Asociacion.

8. El cumplimiento de la ley, el Estatuto y los acuerdos de la Asamblea General y del
Consejo Directivo, en lo que corresponda su cargo.

Articulo 60°: Responsabilidad Penal
Las pretensiones civiles contra el Gerente no enervan la responsabilidad penal que
pueda corresponderle.

Articulo 61°: Caducidad de la Responsabilidad
La responsabilidad civil del Gerente caduca a los dos (2) anos del acto realizado u

omitido por éste, sin perjuicio de la responsabilidad penal que corresponda. 19
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CAPITULO VI: CONSEJO CONSULTIVO

Articulo 62°: Los ex presidentes del Consejo Directivo constituyen el Consejo
Consultivo, cuya funcién serd asesorar al Instituto en asuntos de trascendencia
asociativa e institucional conforme estable el Estatuto o cuando el propio Consejo
Directivo lo solicite.

Articulo 63°: Para modificar el Estatuto se reunira el Consejo Consultivo y el Consejo
Directivo del Instituto; los que decidiran por voto mayoritario la propuesta de
modificacion del Estatuto.

TITULO IV:
DE LAS SECCIONALES

Articulo 64°: Se podran establecer Filiales de caracter local en centro apartados de la
capital, con la finalidad de efectuar actividades técnicas y sociales acordes con los
objetivos sefialados en este Estatuto, ejerciendo la representacion del Instituto en su
region.

Articulo 65°: Para el establecimiento de una Seccional, se requiere que cuente por lo
menos con diez (10) asociados activos hébiles del Instituto.

Articulo 66°: Las filiales fijaran su reglamento de funcionamiento en concordancia
con el presente Estatuto. Dicho reglamento requeriré ser ratificado por el Consejo
Directivo del Instituto.

Articulo 67: El Consejo Directivo de la Seccional debera elaborar un programa de
actividades y su presupuesto, el cual se sometera a la aprobacion del Consejo
Directivo del Instituto en caso de requerir de apoyo financiero del Instituto.

Articulo 68°: La totalidad de las cuotas de los miembros activos que perciba la
Seccional, asi como el integro de sus ingresos adicionales seran utilizados para
cubrir el presupuesto de la Seccional.

Articulo 69°: Al final de cada semestre, la Seccional enviara al Consejo Directivo del
Instituto un informe de Tesoreria donde aparezca el total de ingresos y egresos. El
Consejo Directivo del Instituto, si lo estimara conveniente, podréa disponer la auditoria
correspondiente.

20
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Articulo 70°: Los asociados de la Seccional deberan pagar sus cuotas institucionales
a la Tesorerfa de la Seccional.

Articulo 71°: EI Consejo Directivo de la Seccional podra actuar como representante
de sus miembros ante el Instituto a través de su Presidente, quien podré participar de
las Sesiones del Consejo Directivo del Instituto con voz pero sin voto.

Para que los acuerdos de las Filiales tengan caracter de ponencia del Instituto,
deberan contar con la ratificacion del Consejo Directivo de éste.

Articulo 72°: Para la constitucion o disolucion de una Seccional se requeriré siempre
el acuerdo del Consejo Directivo del Instituto.

TITULO V:
DE LOS LIBROS DE LA ASOCIACION

* “Articulo 739°.- El Instituto llevara los siguientes libros:

a) Libro Registro Actualizado de Asociados.

b) Libro de Actas de la Asamblea General.

c) Libro de Asistencia de Asamblea General

d) Libro de Actas del Consejo Directivo.

e) Libros de Actas del Comité Electoral

f) Los Libros contables que las leyes tributarias y mercantiles determinen”.

TITULO VI:
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

* “Articulo 74°.- El Instituto se disuelve y liquida de pleno derecho cuando
no puede funcionar de acuerdo a su Estatuto o lo acuerde la Asamblea
General Extraordinaria de Asociados, con la formalidad, quérum y mayorias
establecidas en el presente Estatuto”

TITULO ViI:
DESTINO FINAL DE LOS BIENES DE LA ASOCIACION

Articulo 75°: Destino Final de los Bienes
En caso de disolucién, la totalidad de los ingresos del Instituto seré4 destinada
exclusivamente a la actividad cientifica, cultural o gremial; en ningin caso podra
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distribuirse directa o indirectamente entre sus asociados. En caso de disolucién o
liquidacioén, u otra causa por la cual la asociacion no pueda seguir funcionando,
todos los bienes que integren su patrimonio se destinaran a una persona natural o
juridica interesada en continuar con los fines de la Asociacién, pero que no podra
ser en modo alguno miembro de ésta. De no ser posible esto, dichos fondos seran
destinados a obras de asistencia social, 0 donados a centros de educacién superior
publicos, prefiriendo a aquellos que tengan programas de ensefianza en ingenieria
minera, geoldgica, o metallrgica. Las precisiones necesarias seran acordadas en
Asamblea General Extraordinaria.

TITULO ViII:
DISPOSICION FINAL

Articulo 76°: En todo aquello que no esté previsto expresamente en el presente
Estatuto, se aplicaran las disposiciones contenidas en el Cdédigo Civil vigente y
demaés leyes sobre la materia que pudieran regularlas.
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(*) Texto de la Modificacién Parcial del Estatuto,
aprobada enla Asamblea General Extraordinaria
de 07 de agosto del 2009, e inscrita en el
Asiento A00026 de la Partida Electrénica N°
11014857 del Registro de Personas Juridicas
de Lima, su fecha 11/11/2009.

(**)  Texto de la Modificacién Parcial del Estatuto,
aprobada en la Asamblea General Extraordinaria
de 20 de agosto del 2015, e inscrita en el Asiento
A00042 de la Partida Electrénica N° 11014857 del
Registro de Personas Juridicas de Lima, su fecha
30/10/2015.

(***) Texto de los Articulos Reenumerados, aprobada
en la Asamblea General Extraordinaria de 20
de agosto del 2015, e inscrita en el Asiento
A00042 de la Partida Electrénica N° 11014857
del Registro de Personas Juridicas de Lima, su
fecha 30/10/2015.
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